
江苏城乡建设职业学院 2019年（上半年）第二批招聘岗位表

部门 岗位类别 岗位名称 招聘要求 学历 学位 专业 人数

土木工程学院 专业技术岗 专任教师

以下两个条件必须符合其中一
条：
1.若本科学历、学位，须有高
级工程师以上职称，且具有施
工经验；年龄在40周岁以下；
2.应届毕业生，硕士研究生学
历、学位，硕士年龄在35周岁
以下。

研究生 硕士及以上
土木类专业

3

设备工程学院 专业技术岗 专任教师
1. 硕士研究生35周岁以下，副
高及以上者可放宽至40周岁。
2. 有企业工作经验者优先。

研究生 硕士及以上
建筑智能化工程技术或相

关专业
1

基础部 专业技术岗 专任教师

1.硕士年龄在35周岁以下，博
士在45周岁以下；
2. 中共党员、211工程大学应
届毕业生优先。

研究生 硕士及以上 数学 1



思政部 专业技术岗 专任教师
1.硕士研究生35周岁以下，副
高及以上者可放宽至40周岁。
2.中共党员

研究生 硕士及以上 思政类专业 4

后勤和资产管
理处

其他专业技
术岗

医疗保健员

年龄在35周岁以下，具有主治
医师及以上职称者年龄可放宽
至男45周岁、女40周岁，户籍
不限。

本科 本科及以上 具备执业医师资格证 1

学生工作处 管理岗
学生事务中心管理

员

1.硕士研究生35周岁以下；
2.中共党员；
3.本科阶段有担任学生干部经
历，获校级以上“优秀学生干
部”称号者优先。具有敬业精
神，乐于从事学生教育管理工
作。

研究生 硕士及以上
专业不限，文科类、心理

学专业优先 1

实训中心
其他专业技

术岗
实训室管理员 年龄在35周岁以下。 本科 本科及以上 有工程经验者优先 1



图书馆 专业技术岗 馆员
1.硕士年龄在35周岁以下，博
士在45周岁以下；

研究生 硕士及以上
图书馆学、情报学、图书

情报
1


